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3.5 Характеристика условий реализации программы НОО 

Этого раздела нет в ФОП, но он есть в ФГОС 

Система условий реализации программы НОО, созданная в образовательной организации, 

направлена на: 

- достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы начального 

общего образования, в т.ч. адаптированной; 

- развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных потребностей и 

интересов, самореализацию обучающихся, в т.ч. одарённых, через организацию урочной и 

внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятельность, 

профессиональные пробы, практическую подготовку, использование возможностей организаций 

дополнительного образования и социальных партнёров; 

- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать 

учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, 

мета- предметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми 

навыками, составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентацию в мире 

профессий; 

- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, 

основ их гражданственности, российской гражданской идентичности; 

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации 

индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы 

обучающихся при поддержке педагогических работников; 

- участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы начального 

общего образования и условий её реализации, учитывающих особенности развития и 

возможности обучающихся; 

- включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды (класса, школы), 

формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации 

социальных проектов и программ при поддержке педагогических работников; 

- формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной образовательной, 

общественной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой 

деятельности; 

- формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и 

безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

- использование в образовательной деятельности современных образовательных 

технологий, направленных в т.ч. на воспитание обучающихся и развитие различных форм 

наставничества; 

- обновление содержания программы начального общего образования, методик и 

технологий её реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов 
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обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с 

учётом национальных и культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 

- эффективное использование профессионального и творческого потенциала 

педагогических и руководящих работников организации, повышения их профессиональной, 

коммуникативной, информационной и правовой компетентности; 

- эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных 

механизмов финансирования реализации программ начального общего образования. 

При реализации настоящей образовательной программы НОО в рамках сетевого 

взаимодействия используются ресурсы иных организаций, направленные на обеспечение 

качества условий реализации образовательной деятельности. 

 

3.5.1. Кадровые условия реализации основной образовательной программы НОО 

Кадровое обеспечение. 

         Кадровое обеспечение реализации основной образовательной программы начального 

общего образованияМОУ «СОШ » п. Нейтрино располагает необходимым кадровым 

потенциалом, адекватным развивающей образовательной парадигме федерального 

государственного образовательного стандарта начального общего образования. 

Кадры начальной школы имеют базовое профессиональное образование и необходимую 

квалификацию, способны к инновационной профессиональной деятельности, обладают 

необходимым уровнем методологической культуры и сформированной готовностью к 

непрерывному образованию в течение всей жизни. 

  В их компетентность входит осуществление обучения и воспитания младших школьников, 

использование современных образовательных, в том числе технологии деятельностного метода, 

информационно-коммуникационных технологий обучения, способность эффективно применять 

учебно-методические, информационные и иные ресурсы реализации основной образовательной 

программы начального общего образования, постоянно развиваться в профессиональном 

отношении. 

Количественная характеристика кадрового состава начальных классов: 

 №/пСпециалисты Функции      Количество  

        специалистов в 

        начальной школе 

1. 

Учитель    

начальных                   Организця  условий для успешного 4   

 классов 
продвижения ребенка в рамках образовательного 

   



3 
 

 

 технологический 

персонал техники, системное администрирование,     

процесса 

  

 

        

       

2 Педагог - психолог Психолого-педагогическое сопровождение  1   

  участников образовательного процесса     

      

3. Библиотекарь Обеспечение доступа к информации, участие в 1   

  процессе воспитания культурного и    

  гражданского  самосознания, содействие    

  формированию  информационной    

  компетентности учащихся путем обучения    

  поиску,анализу,оценкеиобработке    

  информации         

3. Педагоги Обеспечене  реализации внеурочной 

 

На основании 

 дополнительного деятельности ООП НОО    договора с 

 образования       учреждениями  

        дополнительного 

       

образования – 

1; 

3- пдо школы 

  

4. Административный Обеспечение условий  для эффективной работы 3   

 персонал специалистов  ОУ,  осуществление  контроля  и    

  текущей организационной работы      

5. Информационно- Обеспечение   функционирования 1   
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   поддержание сайта школы и пр.)       

 

 

Характеристика кадрового состава:          

    Образование  Стаж работы в должности   

             

№/п Специалисты  
       

Высшее 

 Среднее  1-10 10-20  Более  20   

     

специальное лет лет 

 

              лет 

  

         

              

1.  Учитель начальных            

  классов  1  3  3 5  8   

              

2.  Педагог -психолог  

1 

 

- 

 

- 1 

 

- 

  

         

              

3  Социальный педагог  1   -     1   

4.  Библиотекарь            

    1  1  - -  2   

              

5.  Педагог            

  дополнительного  

1 

 

2 

 

- - 

 

2 

  

  

образования 

      

             

              

6.  Административный  

3 

 

1 

 

- 

  

3 

  

  персонал        
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7.  Информационно-            

  технологический  

1 

 

- 

 

- 1 

 

- 

  

  

персонал 

      

             

              

              

              

 

 

Кадровый состав призван обеспечить создание учебной и предметно-деятельностной среды в 

условиях реализации ФГОС, содействующей освоению основной образовательной программы. 

 

3.5.2. Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной 

программы НОО 

Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы 

основного общего образования Требованиями ФГОС к психолого-педагогическим условиям 

реализации основной образовательной программы основного общего образования являются:  

обеспечение преемственности содержания и форм организации образовательного 

 процесса по отношению к уровню начального общего образования с учетом специфики 

возрастного психофизического развития обучающихся, в том числе особенностей перехода из 

младшего школьного возраста в подростковый;  обеспечение вариативности направлений и 

форм, а также диверсификации уровней психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательного процесса;  формирование и развитие психолого-педагогической 

компетентности участнико образовательного процесса. Преемственность содержания и форм 

организации образовательного процесса по отношению к уровню начального общего 

образования включает в себя: учебное сотрудничество, совместную деятельность, 

разновозрастное сотрудничество, дискуссию, тренинги, групповую игру, освоение культуры 

аргументации, рефлексию, педагогическое общение, а также информационно-методическое 

обеспечение образовательновоспитательного процесса. В гимназии преемственность также 

обеспечивается через сотрудничество учителей начального и среднего звена в рамках ежегодных 

психолого-педагогических консилиумов в начале учебного года и по окончании первой четверти 

обучения в пятом классе. Корректировка содержания образовательных программ начального и 

среднего образования происходит ежегодно на заседаниях научно-методического совета. 

Вариативность направлений и форм, а также диверсификация уровней 
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психологопедагогического сопровождения участников образовательного процесса 

обеспечивается в рамках модели психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательного процесса. Основными формами психолого-педагогического сопровождения в 

гимназии являются:  групповая диагностика, направленная на определение особенностей статуса 

обучающегося, которая проводится на этапе перехода ученика на следующий уровень 

образования;  углублённая индивидуальная диагностика обучающихся, у которых выявлены  

проблемы по результатам групповой диагностики;  консультирование педагогов и родителей, 

которое осуществляется учителем и психологом с учетом результатов диагностики, а также 

администрацией гимназии;  профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, 

коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени. Формирование и 

развитие психолого-педагогической компетентности участников образовательного процесса 

происходит в процессе реализации основных направления психолого-педагогического 

сопровождения:  

1) сохранение и укрепление психологического здоровья;  

2) формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;  

3) обеспечение осознанного и ответственного выбора дальнейшей профессиональной 

сферы деятельности;  

4) формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников;        5) выявление и поддержка детей с особыми образовательными потребностями;  

6) выявление и поддержка одарённых детей. Для оценки профессиональной деятельности 

педагогов школой используется модель базовых компетенций педагога, разработанная В.Н. 

Шадриковым. 

3.5.3 Финансово-экономические условия реализации образовательной программы 

НОО 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего 

образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих 

государственные гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного основного общего 

образования. Объем действующих расходных обязательств отражается в государственном 

задании образовательной организации. Государственное задание устанавливает показатели, 

характеризующие качество и (или) объем (содержание) государственной услуги (работы), а 

также порядок ее оказания (выполнения). Финансовое обеспечение реализации образовательной 

программы основного общего образования бюджетного учреждения осуществляется исходя из 

расходных обязательств на основе государственного (муниципального) задания по оказанию 

государственных (муниципальных) образовательных услуг. Обеспечение государственных 

гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего 

образования в МОУ «СОШ» п. Нейтрино осуществляется в соответствии с нормативами, 

определяемыми органами государственной власти субъектов Российской Федерации. Норматив 

затрат на реализацию образовательной программы начального общего образования – 

гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год в расчете на одного 

обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы основного общего 

образования, включая: расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную 
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программу основного общего образования; расходы на приобретение учебников и учебных 

пособий, средств обучения, игр, игрушек; прочие расходы (за исключением расходов на 

содержание зданий и оплату коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 

Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной услуги в сфере 

образования определяются по каждому виду и направленности образовательных программ, с 

учетом форм обучения, типа образовательной организации, сетевой формы реализации 

образовательных программ, образовательных технологий, специальных условий получения 

образования обучающимися с ОВЗ, обеспечения дополнительного профессионального 

образования педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий обучения и 

воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учетом иных предусмотренных 

законодательством особенностей организации и осуществления образовательной деятельности 

(для различных категорий обучающихся), за исключением образовательной деятельности, 

осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, в расчете на одного 

обучающегося, если иное не установлено законодательством. Органы местного самоуправления 

вправе осуществлять за счет средств местных бюджетов финансовое обеспечение 

предоставления основного общего образования муниципальными общеобразовательными 

организациями в части расходов на оплату труда работников, реализующих образовательную 

программу основного общего образования, расходов на приобретение учебников и учебных 

пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх норматива финансового обеспечения, 

определенного субъектом Российской Федерации. Реализация подхода нормативного 

финансирования в расчете на одного обучающегося осуществляется на трех следующих уровнях: 

межбюджетные отношения (бюджет субъекта Российской Федерации – местный бюджет); 

внутрибюджетные отношения (местный бюджет – муниципальная общеобразовательная 

организация); общеобразовательная организация. Порядок определения и доведения до 

общеобразовательных организаций бюджетных ассигнований, рассчитанных с использованием 

нормативов бюджетного финансирования в расчете на одного обучающегося, должен обеспечить 

нормативноправовое регулирование на региональном уровне следующих положений: сохранение 

уровня финансирования по статьям расходов, включенным в величину норматива затрат на 

реализацию образовательной программы основного общего образования (заработная плата с 

начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение материальных затрат, непосредственно 

связанных с учебной деятельностью общеобразовательных организаций); возможность 

использования нормативов не только на уровне межбюджетных отношений (бюджет субъекта 

Российской Федерации – местный бюджет), но и на уровне внутрибюджетных отношений 

(местный бюджет – общеобразовательная организация) и общеобразовательной организации. 

Образовательная организация самостоятельно принимает решение в части направления и 

расходования средств на нужды, необходимые для выполнения государственного задания. При 

разработке программы образовательной организации в части обучения детей с ОВЗ, финансовое 

обеспечение реализации образовательной программы основного общего образования для детей с 

ОВЗ учитывает расходы необходимые для коррекции нарушения развития. Нормативные затраты 

на оказание государственных (муниципальных) услуг включают в себя затраты на оплату труда 

педагогических работников с учетом обеспечения уровня средней заработной платы 

педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую 

работу, определяемого в соответствии с Указами Президента Российской Федерации, 

нормативно-правовыми актами Правительства Российской Федерации, органов государственной 

власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления. Расходы на оплату 
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труда педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, 

включаемые органами государственной власти субъектов Российской Федерации в нормативы 

финансового обеспечения, не могут быть ниже уровня, соответствующего средней заработной 

плате в соответствующем субъекте Российской Федерации, на территории которого 

расположены общеобразовательные организации. В связи с требованиями ФГОС НОО при 

расчете регионального норматива должны учитываться затраты рабочего времени 

педагогических работников образовательных организаций на урочную и внеурочную 

деятельность Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется в 

пределах объема средств образовательной организации на текущий финансовый год, 

установленного в соответствии с нормативами финансового обеспечения, определенными 

органами государственной власти субъекта Российской Федерации и локальным нормативным 

актом МОУ «СОШ» пр. Нейтрино, устанавливающим положение об оплате труда работников 

образовательной организации. Справочно: в соответствии с установленным порядком 

финансирования оплаты труда работников образовательных организаций: фонд оплаты труда 

образовательной организации складывается из фонда должностных окладов и фонда надбавок и 

доплат, размер фонда надбавок и доплат определяется главным распорядителем бюджетных 

средств; фонд должностных окладов - сумма денежных средств, направляемых на оплату труда 

работников, с учетом повышающих коэффициентов обеспечивает гарантированную заработную 

плату работников 

3.5.4. Информационно-методические условия реализации программы НОО 

Информационно-методические условия реализации основной образовательной программы: 

 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО информационно­методические условия 

реализации основной образовательной программы начального общего образования 

обеспечиваются современной информационно­образовательной средой. 

Под информационно­образовательной средой (ИОС) понимается открытая 

педагогическая система, сформированная на основе разнообразных информационных 

образовательных ресурсов, современных информационно­телекоммуникационных средств и 

педагогических технологий, направленных на формирование творческой, социально активной 

личности, а также компетентность участников образовательных отношений в решении 

учебно­познавательных и профессиональных задач с применением 

информационно­коммуникационных технологий (ИКТ­компетентность), наличие служб 

поддержки применения ИКТ. 

Необходимое для использования ИКТ оборудованиеотвечает современным требованиям 

и обеспечивает использование ИКТ: 

– в учебной деятельности; 

– во внеурочной деятельности; 

– в естественно­научной деятельности; 

– при измерении, контроле и оценке результатов образования; 

– в административной деятельности.  

Учебно­методическое и информационное оснащение образовательной деятельности 

обеспечивает возможность: 

– реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, осуществления 

их самостоятельной образовательной деятельности; 

– ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированного текста; 

создания текста на основе расшифровки аудиозаписи; использования средств орфографического 
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и синтаксического контроля русского текста и текста на иностранном языке; редактирования и 

структурирования текста средствами текстового редактора; 

– записи и обработки изображения и звука при фиксации явлений в природе и 

обществе, хода образовательной деятельности; переноса информации с нецифровых носителей в 

цифровую среду (сканирование); 

– создания и использования диаграмм различных видов;  

– создания виртуальных геометрических объектов, графических сообщений с 

проведением рукой произвольных линий; 

– организации сообщения в виде линейного или включающего ссылки сопровождения 

выступления, сообщения для самостоятельного просмотра, в том числе видеомонтажа и 

озвучивания видеосообщений; 

– выступления с аудио­, видео­ и графическим экранным сопровождением; 

– вывода информации на бумагу; 

– информационного подключения к локальной сети и глобальной сети Интернет, 

входа в информационную среду образовательной организации, в том числе через сеть Интернет, 

размещения гипермедиасообщений в информационной среде организации, осуществляющей 

образовательную деятельность; 

– поиска и получения информации; 

– использования источников информации на бумажных и цифровых носителях (в том 

числе в справочниках, словарях, поисковых системах); 

– использования аудиовидео­устройств для учебной деятельности на уроке и вне 

урока; 

– общения в Интернете, взаимодействия в социальных группах и сетях, участия в 

форумах; 

– создания, заполнения и анализа баз данных; 

– включения обучающихся в естественно­научную деятельность, проведения 

наблюдений и экспериментов, в том числе с использованием: учебного лабораторного 

оборудования, цифрового (электронного) и традиционного измерения, включая определение 

местонахождения; вещественных и виртуально­наглядных моделей и коллекций основных 

математических и естественно­научных объектов и явлений; 

– занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр; 

– планирования образовательной деятельности, фиксирования ее реализации в целом 

и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов); 

– обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам сети 

Интернет, учебной и художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на электронных 

носителях, множительной технике для тиражирования учебных и методических 

тексто­графических и аудиовидеоматериалов, результатов творческой, научно­исследовательской 

и проектной деятельности обучающихся; 

– проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и общения 

обучающихся с возможностью массового просмотра кино­ и видеоматериалов, организации 

сценической работы, театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием, освещением и 

мультимедиа сопровождением; 

– выпуска школьных печатных изданий, работы школьного телевидения. 

Все указанные виды деятельности обеспечиваются расходными материалами. 

 

Состояние библиотечного фонда. 

 

Книжный фонд (экз.) Всего % обеспеченности 

в том числе:   

учебники 411 100 
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учебно-метод. литература 0 - 

художественная 911 54 

энциклопедии, 

справочники  

78 
- 

 

     В библиотеке имеется компьютер с выходом в Интернет.В школе имеются электронные 

учебные пособия и материалы (медиатека), которые используются в образовательном процессе. 

3.5.5. Материально-технические условия реализации программы НОО 

        Материально-технические условия реализации ООП НОО должны обеспечивать: 

1) возможность достижения обучающимися установленных Стандартом требований к 

результатам освоения начальной образовательной программы начального общего образования; 

2) соблюдение: 

·        санитарно-гигиенических норм образовательного процесса (требования к 

водоснабжению, канализации, освещению, воздушно-тепловому режиму, размещению и 

архитектурным особенностям здания образовательного учреждения, его территории, 

отдельным помещениям, средствам обучения, учебному оборудованию - соблюдено 

·        требований к санитарно-бытовым условиям (оборудование гардеробов, санузлов, 

мест личной гигиены) - соблюдено 

·        требований к социально-бытовым условиям (оборудование в учебных кабинетах и , 

лабораториях рабочих мест учителя и каждого обучающегося; учительской с рабочей 

зоной и местами для отдыха; комнат психологической разгрузки; административных 

кабинетов (помещений); помещений для питания обучающихся, хранения и 

приготовления пищи, а также, при необходимости, транспортное обеспечение 

обслуживания обучающихся - соблюдено 

·        строительных норм и правил - соблюдено 

·        требований пожарной и электробезопасности - соблюдено 

·        требований охраны здоровья обучающихся и охраны труда работников 

образовательных учреждений - соблюдено 

·        требований к организации безопасной эксплуатации улично-дорожной сети и 

технических средств организации дорожного движения в местах расположения 

общеобразовательных учреждений - соблюдено 

·        требований к организации безопасной эксплуатации спортивных сооружений, 

спортивного инвентаря и оборудования, используемого в общеобразовательных 

учреждениях - соблюдено 

·        своевременных сроков и необходимых объемов текущего и капитального ремонта – 

соблюдено. 

3) архитектурную доступность (возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов к объектам инфраструктуры 

образовательного учреждения) - соблюдено 

       Здание образовательного учреждения, набор и размещение помещений для осуществления 

образовательного процесса, активной деятельности, отдыха, питания и медицинского 

обслуживания обучающихся, их площадь, освещенность и воздушно-тепловой режим, 

расположение и размеры рабочих, учебных зон и зон для индивидуальных занятий должны 
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обеспечивать возможность безопасной и комфортной организации всех видов учебной и 

внеурочной деятельности для всех участников образовательного процесса - соблюдено 

       Образовательное учреждение, реализующее основную образовательную программу 

начального общего образования, должно иметь необходимые для обеспечения 

образовательной (в том числе детей инвалидов и детей с ограниченными возможностями 

здоровья), административной и хозяйственной деятельности: 

·        учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами обучающихся и 

педагогических работников, лекционные аудитории - соблюдено 

·        информационно-библиотечные центры с рабочими зонами, оборудованными 

читальными залами и книгохранилищами, обеспечивающими сохранность книжного 

фонда, медиатекой - соблюдено 

·        помещения для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи, 

обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания, в том числе 

горячих завтраков - соблюдено 

·        помещения для медицинского персонала соблюдено 

·        административные и иные помещения, оснащенные необходимым оборудованием, в 

том числе для организации учебного процесса с детьми-инвалидами и детьми с 

ограниченными возможностями здоровья - соблюдено 

·        гардеробы, санузлы, места личной гигиены - соблюдено 

·        участок (территорию) с необходимым набором оборудованных зон - соблюдено 

·        полные комплекты технического оснащения и оборудования всех предметных 

областей и внеурочной деятельности, включая расходные материалы и канцелярские 

принадлежности (бумага для ручного и машинного письма, картриджи, инструменты 

письма (в тетрадях и на доске), изобразительного искусства, технологической обработки и 

конструирования, химические реактивы, носители цифровой информации) - соблюдено 

·        мебель, офисное оснащение и хозяйственный инвентарь - оснащено 

       Материально-техническое оснащение образовательного процесса должно обеспечивает 

возможность: 

·        реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, осуществления 

их самостоятельной образовательной деятельности; 

·        включения обучающихся в проектную и учебно-исследовательскую деятельность, 

проведения наблюдений и экспериментов, в том числе с использованием: учебного 

лабораторного оборудования; цифрового (электронного) и традиционного измерения, 

включая определение местонахождения; виртуальных лабораторий, вещественных и 

виртуально-наглядных моделей и коллекций основных математических и 

естественнонаучных объектов и явлений; 

  

Оценка материально-технических условий реализации основной образовательной 

программы начального общего образования МОУ «СОШ» п. Нейтрино 

 № 
   Материально-техническое обеспечение  образовательного учреждения в 

условиях    введения  ФГОС 
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1 
Санитарно-гигиенические  требования к водоснабжению, канализации, освещению, воздушно-тепловому 

режиму соответствуют нормам СанПиН. 

2. 

Санитарно-бытовые условия: 

 гардероб в отдельной секции, 

 туалет (3шт.),  спортзал (1 шт.) 

3. 
Обеспечение пожарной и электробезопасности — соответствуют нормам.«О пожарной безопасности». 

Система пожарной сигнализации установлена 

4. 
Соблюдение требований охраны труда — соответствует Постановлению Минтруда №  80 от 17.12.2002 г. и 

№ 29 от 13.01.2003 г. 

5. 

Соблюдение сроков и необходимых объёмов ремонта: 

  капитальный ремонт проводился в 2023 г    

 косметический ремонт проводится 

6. 
Соответствие требованиям к участку общеобразовательного учреждения — площадь помещения здания   

Приточная вентиляция в спортзале,  кабинетах повышенной опасности. 

7 
Соответствие требованиям к расходным материалам — достаточное количество бумаги, инструментов 

письма. Имеются цифровые носители. 

9  Мебель  во всех учебных кабинетах 
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10 Соблюдение требований к транспортному обслуживанию обучающихся 

  

№ 

п/п 
Требования ФГОС к учебным помещениям 

Необходимо/имеются 

в наличии 

1 
Учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами 

обучающихся и педагогических работников 

2 

  

2 Лекционные аудитории - 

3 
Помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной 

деятельностью, моделированием и техническим творчеством 
- 

4 Необходимые для реализации  учебной и внеурочной  деятельности   2 

5. Наличие помещений для занятий музыкой - 

6. 

Наличие  кабинета, оборудованного персональными компьютерами со 

средствами записи и редактирования звука и изображения, 

медиаплеерами для индивидуальной работы с учебным вещанием в 

урочное и внеурочное время, средствами, обеспечивающими 

индивидуальную аудиокоммуникацию   

1 

  

Таким образом, материально-техническая база учреждения соответствует санитарно-

гигиеническим нормам и требованиям пожарной безопасности.  Охрана труда работников школы 

соответствует нормам. 

      В школе имеется  4учебных кабинетов для обучающихся 1-4 классов, 1 спортивный зал, 

стадион, столовая,  , медицинский кабинет, зал для видеоконференций, 1 компьютерный класс. 

      Библиотека школы укомплектована в достаточной мере художественной и справочной 

литературой для разных возрастов обучающихся.  Имеется один компьютер с выходом  в 

Интернет.    Обучающиеся  начальной школы  обеспечены учебниками и 

учебными  пособиями   в соответствии с  реализуемым федеральным компонентом 

государственного образовательного стандарта. 

       В школе имеются условия для успешных занятий обучающихся спортом, т.к. это 

способствует пропаганде здорового образа жизни.  Есть необходимый спортивный инвентарь. 

3.5.6. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 
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Сетевой график (дорожная карта) 

по формированию необходимой системы условий 

реализации образовательной программы НОО 

Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы условий 

реализации основной образовательной программы 

Направление 

мероприятий 
Мероприятия 

Сроки 

реализации 

I. Нормативное 

обеспечение 

реализации ООП НОО 

1. Ведение банка нормативно- 

правовой документации по реализации 

ФОП НОО 

Постоянно 

2. Разработка на основе примерной 

основной образовательной программы 

начального общего образования основной 

образовательной программы 

образовательной организации 

Ежегодно до 

августа 

3. Утверждение основной образовательной 

программы  

Ежегодно в 

августе 

4. Обеспечение соответствия нормативной 

базы школы требованиям ФОП НОО 

Постоянно  

5. Приведение должностных инструкций 

работников образовательной организации в 

соответствие с требованиями ФОП НОО и 

тарифно­квалификационными 

характеристиками и профессиональным 

стандартом 

по мере 

необходимости 

6. Определение списка учебников и 

учебных пособий, используемых в 

образовательной деятельности в 

соответствии со ФОП НОО 

Ежегодно 

 

7. Разработка локальных актов, 

устанавливающих требования к различным 

объектам инфраструктуры  образовательной 

организации с учётом требований к 

минимальной оснащённости учебной 

деятельности 

- 

8. Разработка: 

— образовательных программ 

(индивидуальных и др.); 

— учебного плана; 

— рабочих программ учебных предметов, 

курсов, дисциплин, модулей; 

— годового календарного учебного 

графика; 

— положений о внеурочной деятельности 

обучающихся; 

Ежегодно 
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— положения об организации текущей и 

итоговой оценки достижения 

обучающимися планируемых результатов 

освоения основной образовательной 

программы; 

— положения об организации домашней 

работы обучающихся; 

— положения о формах получения 

образования; 

До сентября 2021 

г. 

II. Финансовое 

обеспечение 

реализации ФГОС 

НОО 

1. Определение объёма расходов, 

необходимых для реализации ООП и 

достижения планируемых результатов 

Ежегодно  

2. Корректировка локальных актов 

(внесение изменений в них), 

регламентирующих установление 

заработной платы работников 

образовательной организации в том числе 

стимулирующих надбавок и доплат, 

порядка и размеров премирования 

По мере 

необходимости 

3. Заключение дополнительных 

соглашений к трудовому договору с 

педагогическими работниками 

Ежегодно 

III. Организационное 

обеспечение 

реализации ФОП НОО 

1. Обеспечение координации 

взаимодействия участников 

образовательных отношений по  

организации введения ФОП НОО 

 

2. Разработка и реализация моделей 

взаимодействия общеобразовательных 

организаций и организаций 

дополнительного образования, 

обеспечивающих организацию внеурочной 

деятельности 

Ежегодно 

3. Разработка и реализация системы 

мониторинга образовательных 

потребностей обучающихся и родителей по 

использованию часов вариативной части 

учебного плана и внеурочной деятельности 

Ежегодно 

4. Привлечение органов 

государственно­общественного управления 

образовательной организацией к 

проектированию основной 

образовательной программы начального 

общего образования 

Ежегодно 

IV. Кадровое 

обеспечение 

реализации ФОП НОО 

1. Анализ кадрового обеспечения введения 

и реализации ФОП НОО 

Ежегодно 

2. Создание (корректировка) плана­ 

графика повышения квалификации 

Ежегодно 
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педагогических и руководящих 

работников  

образовательной организации в связи 

с введением ФОП НОО 

3. Разработка (корректировка) плана 

научно­методической работы 

(внутришкольного повышения 

квалификации) с ориентацией на проблемы 

введения ФОП НОО 

Ежегодно 

V. Информационное 

обеспечение 

реализации ФОП НОО 

1. Размещение на сайте  образовательной 

организации  информационных материалов 

о введении и ходе реализации ФОП НОО 

Систематически  

2. Широкое информирование 

родительской общественности о введении и 

реализации ФОП НОО и порядке перехода 

на них 

Систематически 

3. Организация изучения общественного 

мнения по вопросам введения и реализации 

ФОС НОО и внесения дополнений в 

содержание ООП 

Систематически 

4. Обеспечение публичной отчётности 

образовательной организации о ходе и 

результатах введения и реализации ФОП 

НОО 

Ежегодно  

VI.Материально­техни

ческое обеспечение 

реализации ФГОС 

НОО 

 

 

 

 

 

1. Анализ материально­технического 

обеспечения введения и реализации ФОП 

НОО 

Систематически 

2. Обеспечение соответствия 

материально­технической базы 

образовательной организации требованиям 

ФОП НОО  

По мере 

необходимости 

3. Обеспечение соответствия 

санитарно­гигиенических условий 

требованиям ФОП НОО 

По мере  

необходимости 

4. Обеспечение соответствия условий 

реализации ООП противопожарным 

нормам, нормам охраны труда работников 

образовательной организации 

Систематически  

5. Обеспечение соответствия 

информационно­образовательной среды 

требованиям ФОП НОО 

По мере 

необходимости 

6. Обеспечение укомплектованности 

библиотечно­информационного центра 

печатными и электронными 

образовательными ресурсами 

Систематически 

7. Наличие доступа образовательной 

организации к электронным 

образовательным ресурсам (ЭОР), 

Постоянно  
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размещённым в федеральных, 

региональных и иных базах данных 

8. Обеспечение контролируемого доступа 

участников образовательных отношений к 

информационным образовательным 

ресурсам в Интернете 

Постоянно 



 

 


